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Информационная карта программы 

1 Полное название 

программы 

Программа лагеря с дневным пребыванием 

детей на базе БОУ города Омска «Лицея №145» 

«Орлята России» 

2

  

Цель программы  Организация отдыха и оздоровления обучающихся 

в периодлетних каникул для учащихся первых-

вторых классов. Создание условий, интересных, 

разнообразных по форме и содержанию для 

обеспечения полноценного отдыха, оздоровления и 

творческого развития детей, а также развития 

чувства патриотизма и умений коллективной 

деятельности путем активного включения в 

реализацию программы «Орлята России» 

3

  

Направление 

деятельности  

Данная программа по своей направленности 

является общеразвивающей, т.е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях пришкольного лагеря. 

4

  

Содержание 

программы 

Программа содержит:  

- пояснительную записку; 

- план-сетку мероприятий, реализующих 

программу; 

- ожидаемые результаты и условия реализации. 

5 Количество 

учащихся, возраст. 

25 человек, возраст  6,6 -17 лет 

6 Сроки реализации, 

количество смен 

По продолжительности программа является 

краткосрочной, в течение 1 лагерной смены –11 

дней. 

 

 



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитательной работы для организаций отдыха детей и их 

оздоровления (далее – Программа воспитания, Программа) разработана:  

- на основе Федеральной программы воспитательной работы для 

организаций отдыха детей и их оздоровления (2025 г.);   

- в контексте бесшовной образовательной среды и интеграции с 

Федеральными рабочими программами воспитания, которые являются 

структурными элементами Федеральных образовательных программ НОО, и 

СОО;  

- на основе Указа Президента РФ от 07.05.2024 г. № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года 

и на перспективу до 2036 года».  

Программа предусматривает возрастной подход к обучению, воспитанию 

и развитию детей.  

Под возрастными группами понимаются группы детей: 

- 7 - 10 лет – младшие школьники; 

- 11 - 17 лет – подростки. 

Программа воспитания включает три раздела: 

- целевой, 

- содержательный, 

- организационный. 

Актуальность программы 

Актуальность программы обусловлена следующими факторами: 

- устойчивым спросом родителей на организованный отдых учащихся; 

- потребностью в развитии у учащихся таких качеств личности как 

ответственность за себя и свои поступки, чувства гордости за свою страну; 

- работой по укреплению здоровья детей и формированию у них потребности 

здорового образа жизни; 

- необходимостью использования богатого творческого потенциала 

педагогов в реализации цели и задач программы. 

В разработанной программе учитываются общекультурный, научный и 

исследовательский аспекты. 

 

1) общекультурный: изучение норм и ценностей культуры своего народа 

позволяет: 

- углубить и откорректировать представление учащихся о понятии «система 

ценностей», 

- воспитать уважение к системам ценностей своей и чужой культуры, 

- сделать осознанными навыки формирования собственной, индивидуальной 

системы ценностей. 

 



2) научный аспект: 

- культурологические и социологические сведения. 

 

3) исследовательский аспект: программа лагерной смены дает возможность 

проявить способности к исследовательской деятельности объеме, 

соответствующем возрастным особенностям участников. 

 

Данная программа по своей направленности является комплексной, включает 

в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления 

оздоровления, отдыха и воспитания детей.  

Программа организации летней лагерной смены призвана всесторонне 

удовлетворять потребности детей, и направлена на обеспечение их 

полноценного и содержательного отдыха через разнообразные виды 

деятельности: 

• художественно — эстетическое и музыкальное творчество; 

• декоративно — прикладное творчество; 

• интеллектуальное развитие; 

• физическую культуру и спорт; 

• досуг; 

• социально – психологическую адаптацию; 

• экскурсионную работу. 

 

Программа деятельности лагеря ориентирована на создание социально 

значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей 

семейное воспитание ребенка, организацию активного, насыщенного отдыха 

детей, проведение работы по вопросам сохранения здоровья и здорового 

образа жизни, воспитания активных граждан обществапутем включения в 

реализацию проекта «Орлята России».Программа универсальна, так как 

может использоваться для работы с детьми из различных социальных групп, 

разного возраста, уровня развития и состояния здоровья. 

 

Цель: создание условий, интересных, разнообразных по форме и 

содержанию для обеспечения полноценного отдыха, оздоровления детей и их 

творческого развитияпутем включения в реализацию проекта «Орлята 

России». 

 

Задачи:   

 

1. Создать условия для активного и здорового отдыха детей.  

2. Формирование устойчивой мотивации на здоровье у обучающихся, 

педагогов, родителей. 

3. Формировать развитие познавательной активности, творческого 

потенциала каждого ребенка, способствовать развитию интеллектуальных и 

творческих способностей учащихся. 



4. Способствовать формированию таких качеств личности как 

ответственность и патриотизм. 

5. Повысить общую культуру детей  

6. Воспитывать чувство товарищества, дружбы.  

7. Обеспечить ребенку комфортную эмоциональную среду, ситуацию успеха 

и развивающего общения.  

8. Формировать качества, составляющие культуру поведения, санитарно-

гигиеническую культуру. 

 

Программа основана на педагогических принципах: 

 

Гуманизма - отношение к каждому из детей как к самоценности. 

Толерантности - терпимости к мнению других людей, другому образу жизни. 

Творчества и творческого отношения к делу, проявление творческих 

способностей в полной мере. 

Духовности - формирование у детей и подростков нравственных ценностей, 

соблюдение норм морали. 

Доступности - учет возрастных особенностей детей и выбранных форм 

работы с ними. 

 

Направления воспитательной работы 

В основу каждого направления воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления заложены базовые ценности, которые 

способствуют всестороннему развитию личности и успешной социализации в 

современных условиях, в т.ч. в части: 

 1) Гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности 8 

граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей 

гражданина Российской Федерации;  

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

своему народу и уважения к другим народам России, формирование 

общероссийской культурной идентичности;  

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;  

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства;  

5) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к 

труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации 

на развитие самостоятельности, трудовую деятельность, получение 



профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности; 

 6) Физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия: 

компонент здоровье сберегающей работы, создание благоприятного 

психологического климата, обеспечение рациональной и безопасной 

организации оздоровительно-образовательного процесса, эффективной 

физкультурно-оздоровительной работы, рационального питания, создание 

безопасной среды, освоение детьми норм безопасного поведения в 

природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

7) Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 9 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей;  

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

знаниям, образованию с учетом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 

Ценностные основы содержания воспитательной работы  

Базовой основой содержания данной Программы являются традиционные 

духовно-нравственные ценности, к которым относятся нравственные 

ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, передаваемые из 

поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской гражданской 

идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие 

гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в 

духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа 

России, а также укрепление института семьи, сохранение традиционных 

семейных ценностей.  

Ценностно-целевые ориентиры воспитательной работы в организации 

отдыха детей и их оздоровления направлены на формирование у детей 

устойчивого чувства гражданской принадлежности, духовно-нравственной 

культуры и осознанного отношения к основным общечеловеческим и 

российским ценностям.  

Программа опирается на признанные в российском обществе 

ценности, закрепленные в Конституции Российской Федерации и 

отражающие традиции, культурное и историческое наследие нашей 

страны. 



 К традиционным российским духовно-нравственным ценностям 

относятся: 

- жизнь, 

- достоинство, 

- права и свободы человека, 

- патриотизм, 

- гражданственность, 

- служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

- высокие нравственные идеалы, 

- крепкая семья, 

- созидательный труд, 

- приоритет духовного над материальным, 

- гуманизм, - милосердие, - справедливость, 

- коллективизм, 

- взаимопомощь и взаимоуважение, 

- историческая память и преемственность поколений, 

- единство народов России. 

 

Достижение цели Программы и решение задач воспитательной работы 

осуществляется в рамках всех направлений деятельности организации 

отдыха детей и их оздоровления. 

 

 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ДЕНЬ МЕРОПРИЯТИЕ 

День 1 1.Знакомство. Открытие  смены лагеря. "Познакомьтесь - это 

МЫ!" 

2. Мероприятие «День защиты детей» 

День 2 

«Орленок-Лидер» 

 

1. Минутка здоровья «В здоровом теле -  здоровый дух!». 

2. оформление отрядной газеты, девиза, отрядной речевки, 

эмблемы. 

3. Рефлексия.  

Оформление странички «Орлятской летописи» 

День 3 

«Орленок-Эколог» 

 

1. Минутка здоровья «Если хочешь быть здоров!» 

2. «Вокруг нас удивительный мир!» 

3. Викторина "Этот интересный окружающий мир" 

4.Творческая мастерская «Мега-плакат "Мы за чистую 

окружающую среду" 

5.  Флешмоб "Мы за чистый воздух". 

6.  Рефлексия. Оформление странички «Орлятской летописи» 



День 4-5 

«Орленок-эрудит» 

 

1. Минутка здоровья «Витаминка» 

2.  Квест – игра «Эрудит: Путешествие в город профессий» 

3. Интеллектуальная игра «Умники и умницы» 

4. Рефлексия «Шкатулка знаний».  Оформление странички 

«Орлятской летописи» 

День 6 

«Орленок-доброволец» 

 

1.Минутка здоровья «Сказки о здоровье» 

2. ВОЛОНТЁР - КТО ЭТО? беседа 

3. Игра по станциям «Если добрый ты…»  

4. Проведение Акции «Спасибо за заботу»  

5.Подвижные игры на свежем воздухе 

6.Рефлексия «Шкатулка добрых дел».  Оформление 

странички «Орлятской летописи» 

 

День 7 

«Орленок-спортсмен» 

 

1.Минутка здоровья «Нет вредным привычкам» 

2.  Первенство лагеря по различным видам   спорта. 

• веселые старты 

• шашки 

• шахматы 

3. Спортивный праздник «Веселыми тропинками лета» 

4. Рефлексия «Шкатулка силы и ловкости».  Оформление 

странички «Орлятской летописи» 

День 8-9 

«Орленок-хранитель» 

 

1. Минутка здоровья «Путешествие в страну Безопасности» 

2. Конкурс рисунков на асфальте. 

3.  Подвижные игры на свежем воздухе. 

4. Рефлексия «Шкатулка хранителя знаний».  Оформление 

странички «Орлятской летописи» 

День 10-11 

«Орленок-мастер» 

 

1.Минутка здоровья «Все зависит от нас самих» 

2. Подведение итогов. Закрытие смены. 

4. Рефлексия «Я - Орленок».  Оформление странички 

«Орлятской летописи» и презентация летописи на концерте 

 

 

 

 

 



Режим дня: 

 

Элементы режима дня Время пребывания 

(пребывание до 14-30) 

Сбор детей, зарядка 8-30 – 9-00 

Утренняя линейка 9-00 – 9-15 

Завтрак первый 9-15 – 10-00 

Работа по плану лагеря, общественно-полезный труд, работа кружков 

и секций. 

10-00 – 11-00 

Оздоровительные процедуры 11-15 – 13-00 

Свободное время 13-00 – 13-30 

Обед 13-30 – 14-30 

Уход домой 14-30 

 

 

Ожидаемые результаты 

1. Общее оздоровление детей, укрепление их здоровья; 

2. Развитие лидерских и организаторских качеств детей, приобретение новых 

знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и 

самодеятельности; 

3. Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и 

коллективной творческой и трудовой деятельности, самоуправления, 

социальной активности; 

4. Личностный рост участников смены; 

5. Формирование коллектива единомышленников – детей и педагогов – 

взаимодействующих на основе принципов содружества, сотрудничества и 

сотворчества в психологически комфортной обстановке; 

6. Мотивация на дальнейшее творчество и познавательную деятельность по 

окончании лагерной смены. 

 

Условия реализации программы 

1. Материально-технические условия: 

- школьный кабинет для размещения отряда; 

- зал для игр; 

- площадка для игр на свежем воздухе; 

- спортивный и игровой инвентарь; 



- ТСО (ноутбук, проектор, музыкальная аппаратура/ портативная колонка) 

- канцелярские принадлежности (бумага белая, бумага цветная, клей, 

ножницы, карандаши, краски и т.д.); 

- хозяйственный инвентарь. 

 

2. Кадровый состав (педагоги, вожатые, медицинская сестра, тех.персонал) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


